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Oficion®. 23 /2026 — Gabinete do Prefeito.

Demerval Lobao (PI), 28 de abril de 2026.

Senhor Presidente,

Ao dirigir-me respeitosamente a Vossa Exceléncia, encaminho a essa
Egrégia Casa Legislativa o Projeto de Lei - LDO (Lei de Diretrizes Orgamentarias),

relativo ao exercicio financeiro de 2027.

Assim, diante do exposto e da grande importancia deste instrumento de
planejamento para o exercicio financeiro de 2027, estamos enviando a Via da Camara

Municipal.

Respeitosamente,

LUIS GONZAGA DE  Assinado de forma digital
CARVALHO por LUIS GONZAGA DE

CARVALHO
JUNIOR:39637573372 jyN|OR:39637573372

Luis Gonzaga de Carvalho Junior
Prefeito Municipal

Exm?©. Sr.° José Leite Pereira Neto
Presidente da Camara Municipal de Demerval Lobé&o
Demerval Lobéo - PI
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PROJETO DE LEI N°. DE 28 DE ABRIL DE 2026.

Dispée sobre as Diretrizes para
Elaboracao da Lei Or¢camentdria para
o Exercicio Financeiro de 2027 e da

outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DEMERVAL LOBAO, ESTADO DO PIAUI, no uso de

suas atribui¢cdes que Ihe sido conferidas,

FAZ SABER a todos os habitantes deste municipio que a Camara Municipal de

Demerval Lobéo - Pl aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Ficam estabelecidas as diretrizes orcamentarias do Municipio de Demerval
Lobdo - PI, para o Exercicio Financeiro de 2027, nos termos do art. 165, § 2° da
Constituicao Federal, da Lei Organica do Municipio, da Lei n° 4.320/64, e nos termos da Lei
Complementar Federal n°. 101/2000, compreendendo:

¢ As prioridades e metas da Administracdo Publica Municipal;

¢ As diretrizes gerais e especificas para elaboragado e execugao dos orgamentos do
Municipio e suas alteracoes;

¢ A organizacgao e estrutura dos orgamentos;

¢ Disposicoes relativas a Divida Municipal e a captacao de recursos;

¢ Disposicoes sobre o Orgcamento Fiscal e da Seguridade Social;

¢ As disposigdes relativas aos dispéndios com pessoal e encargos sociais;

o As disposicdes sobre alteragdes tributarias do municipio e medidas para o
incremento da receita, para o exercicio correspondente;

¢ No Orcamento o valor da Receita sera igual ao valor da despesa, e integrara a essa
Lei o Anexo Il de metas Fiscais e o Anexo |ll de Riscos Fiscais, na forma do Art. 4° da Lei

1
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Responsabilidade Fiscal — LRF, elaborados de acordo com a Portaria n°. 637, de 18 de

outubro de 2012, da Secretaria do Tesouro Nacional — STN.

Paragrafo Unico — As diretrizes aqui estabelecidas orientardo na elaboragdo da Lei

Orgcamentaria Anual do Municipio, relativa ao referido exercicio financeiro.

CAPITULO I ]
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2°. As acbes prioridades e as respectivas metas da Administracdo Publica
Municipal para o Exercicio de 2027 sdo os constantes no anexo de Metas e Prioridades
desta Lei estando em consonancia com o Plano Plurianual vigente e suas alteragdes, cujas
dotagdes necessarias ao cumprimento das metas terdo precedéncia no projeto de Lei
Orcamentaria as quais serao especificados no Anexo |, que integra esta Lei, a serem
detalhadas na programagéao orgamentaria para o Exercicio Financeiro de 2027:

l. Austeridade na utilizacdo dos recursos publicos;

Il A prestacao de servicos educacionais de qualidade;

lll. A garantia de servigos de atengao e prevencao da Saude e Saneamento Basico;

IV. A promocgao da cultura, esporte, lazer e turismo;

V. Fortalecimento da politca de assisténcia social, com prioridade para a
consolidacao do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, assegurando a
protecao social basica e especial, com foco na crianga, no adolescente e suas
familias, em consonancia com as diretrizes do Selo UNICEF;

VI. Aassisténcia a criancga, ao adolescente, ao idoso e ao deficiente;

VII. A geragao de emprego e renda através de cursos que qualificam a mao de obra
local e da garantia de crédito;

VIIl. A habitagéo e o urbanismo — Habitagao popular e infraestrutura urbana e rural;
IX. A promocéo da agricultura e do abastecimento;
X.  Recuperacéo e preservagao do meio ambiente;

Xl. O planejamento das agdes municipais com vistas a racionalizagao, eficiéncia,

efetividade e eficacia.
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Paragrafo Unico - Na elaboracdo da proposta orcamentaria de 2027 e durante sua

execugao, o executivo municipal podera aumentar ou diminuir as metas estabelecidas nesta

Lei a fim de compatibilizar a despesa fixada a receita estimada, em virtude de
reprogramacao das receitas e despesas, de forma a assegurar o equilibrio das contas

publicas e o atendimento as necessidades da sociedade.

CAPITULO 111
DAS DIRETRIZES PARA O ORGCAMENTO DO MUNICIPIO

SECAO|
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 3°. A Lei Orcamentaria Anual obedecera a elaboragao do Orgcamento do Municipio
de Demerval Lob&o, relativo ao Exercicio Financeiro de 2027, as diretrizes gerais e

especificas de que trata este Capitulo, consubstanciadas no texto desta Lei.

Art. 4°. Os valores da receita e da despesa serao orgados com base nos seguintes

fatores:

| - Execugdo orgamentaria dos ultimos trés exercicios (Demonstrativo Il - Metas

Fiscais Atuais Comparadas com as Metas Fiscais Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores);

Il - Arrecadagéao efetiva dos ultimos trés exercicios, bem como o comportamento da
arrecadacado no primeiro semestre de 2026, considerando-se, ainda, a tendéncia para os

meses seguintes;

lll - alteragdes na legislacao tributaria (Demonstrativo VIl - Estimativa e Compensacao

da Renuncia de Receita);
IV - Expansao ou economia nos servigos publicos realizados pela municipalidade;

V - Indicadores inflacionarios e econémicos correntes e os previstos com base na

analise da conjuntura econémica do pais e da politica fiscal do governo federal;

VI - Metas de melhoria de gestdo e diminuicdo de perdas de arrecadacdo a serem

desenvolvidas;
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VIl - indice de participacdo do municipio na distribuicdo do ICMS, fixado para 2026 e,

se estiver apurado, o provisorio para 2027;

VIII - Projecdo da taxa de crescimento econémico para o ano de 2027;

IX - Outros fatores que possam influir significativamente no comportamento da

arrecadacao no ano de 2027, desde que devidamente embasados.

Art. 5°. A elaboracdo do projeto, a aprovagédo e a execucdo da Lei Orgamentaria de
2027, deverao ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestao fiscal e o
equilibrio das contas publicas, observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o

amplo acesso da comunidade a todas as informacées relativas a cada uma dessas etapas.

Art. 6°. A Lei Orcamentaria Anual podera incluir a programacado constante de
propostas de alteragdes do Plano Plurianual 2026/2029, que tenha sido objeto de projetos

de Leis especifica.

Art. 7°. A Lei Orcamentaria para 2027 evidenciara as receitas e despesas de cada
uma das Unidades Gestoras, identificando com cédigo de destinacdo dos recursos,
especificando aqueles vinculados aos seus fundos e aos Orgcamentos Fiscais e da
Seguridade Social, desdobrados as despesas por fungao, subfungéo, programa, projeto e
atividade ou operacdes especiais e, quanto a sua natureza, por categoria econémica, grupo
de natureza de despesa e modalidade de aplicacao, tudo em conformidade com as portarias
MOG 42/1999, interministerial N°. 163/2001, conjunta STN/SOF N°. 02/2012 e altera¢des

posteriores.
Art. 8° Para efeito desta Lei entende-se por:

| — Programa, o instrumento de organizacdo da acdo governamental visando a
concretizagao dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no

Plano Plurianual;

II— Atividade, um instrumento de programacido para alcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagbes que se realizam de modo continuo e

permanente, das quais resulta um produto necessario a manutengao da agao de governo;

IlI- Projeto, um instrumento de programacgao para alcangar o objetivo de um programa,
4
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envolvendo um conjunto de operagdes limitadas no tempo, das quais resulta um produto que

concorre para a expansao ou o aperfeicoamento da agéo de governo;

v - Operacao especial, as despesas que nao contribuem para a manutengao
das acbes de governo, das quais nao resulta um produto e ndo geram contraprestagéo
direta sob a forma de bens ou servigos.

V- Unidade orgamentaria, o menor nivel de classificagdo institucional, agrupada em
orgaos orgamentarios, entendido estes, como os de maior nivel da classificacdo
institucional;

VI — Transferéncias voluntarias, a entrega de recursos correntes ou de capital a
outro ente da Federacao, a titulo de cooperacao, auxilio ou assisténcia financeira, que nao
decorra de determinagao constitucional ou legal ou se destine ao Sistema Unico de Saude;

Vi — Concedente, o 6rgdo ou entidade da administracido publica direta ou
indireta, responsavel pela transferéncia de recursos financeiros;

VI — Conveniente, o ente da Federacdo com o qual a administracdo publica
municipal pactue a execugdo de um programa com recurso proveniente da transferéncia
voluntaria.

§ 1° As categorias de programacao de que trata esta Lei serdo identificadas no Projeto
de Lei Orcamentaria de 2027 por programas e respectivos projetos, atividades ou
operacgoes especiais, com indicagao do produto, da unidade de medida e da metafisica.

§ 2° O produto e a unidade de medida a que se refere 0 § 1° deverdo ser os mesmos
especificados para cada acao constante do Plano Plurianual 2026/2029.

§ 3° Cada agao orcamentaria, entendida como sendo a atividade, o projeto e a
operacao especial, identificara a funcdo e a subfungdo as quais se vinculam, em
conformidade com a Portaria n°. 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestao e suas alteragdes posteriores.

§ 4° As atividades com a mesma finalidade de outras ja existentes deverao observar o

mesmo cbdigo, independentemente da unidade executora.

§ 5° A subfungdo, nivel de agregagdo imediatamente inferior a fungéo, devera
evidenciar cada area da atuagdo governamental, ainda que esta seja viabilizada com a

transferéncia de recursos a entidades publicas e privadas.

Paragrafo unico. As metas fiscais previstas no Anexo |l desta Lei poderdo ser
ajustadas no Projeto da Lei Orgamentaria, se verificado, quando da sua elaboragao,

alteracdes dos parédmetros macroecondémicos utilizados na estimativa das receitas e

5
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despesas e do comportamento da respectiva execucgao.

Art. 9°. As receitas serdo estimadas e as despesas fixadas, tendo como base a

execugao orgamentaria observada no periodo de Janeiro a Junho de 2026, observando-se:

I. Os valores orgamentarios na forma do disposto neste artigo poderdo, ainda, ser
corrigidos durante a execugdo orcamentaria por critérios que vierem a ser estabelecidos na

Lei Orcamentaria Anual.

ll. Os programas e projetos em fase de execucao, desde que reavaliados a luz das

prioridades estabelecidas nesta Lei, terdo preferéncia sobre novos projetos.

lll. A Lei Orcamentaria Anual observara, na estimativa da receita e na fixacdo de

despesa, os efeitos econdémicos decorrentes da agao governamental.

IV. A manutencdo de atividades existentes tera prioridade sobre as acbes de

expansao.

V. Os recursos ordinarios do Tesouro Municipal somente poderdo ser programados
para atender despesas de capital, depois de atendidas as despesas com pessoal e
encargos sociais, o servico da divida e outras despesas com o custeio administrativo e

operacional.

VI. O Municipio aplicara no minimo 25% (vinte e cinco por cento) da receita
proveniente de impostos e das transferéncias de recursos deles decorrentes na manutengao
e desenvolvimento do ensino, em cumprimento ao disposto no art. 212 da Constituicao
Federal, ficando asseguradas dotagdes orgamentarias préprias para o Fundo de
Manutengao e Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educacao na forma do Art. 60 da ADCT e da Lei N.° 14.113/2020 de 25 de Dezembro de
2020 e atualizacdes posteriores.

VII. A aplicagdo de no minimo 15% (quinze por cento) em acgdes e servigos publicos
de saude da Receita proveniente de Impostos e das Transferéncias de Recursos, cumprira

ao disposto na Lei Complementar n°® 141, de 13 de janeiro de 2012.

VIIl. Constara da Proposta Orcamentaria o produto das operagdes de crédito

autorizado pelo Legislativo, com destinagéo e vinculagéo a projeto especifico.

IX. Nao poderdao ser fixadas despesas sem que estejam definidas as fontes de

recursos e observadas as metas programaticas setoriais constantes na presente Lei.
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X. Todas as despesas relativas a Divida Publica Municipal constardo da Lei

Orgamentaria, compreendendo juros, amortizagdes e outros encargos.

XI. Sera estabelecida a Reserva de Contingéncia, em até 2%, cuja forma de utilizagéo
e montante, estara definida com base na Receita Corrente Liquida, destinada ao

atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

XIll. Constara na Proposta Orgcamentaria destinagcado de recursos para manutencao
do COMEPA, mediante contrato de rateio;

Paragrafo Unico: Na hipétese de ficar demonstrado que a reserva de contingéncia
nao precisara ser utilizada para sua finalidade, o saldo podera ser utilizado para amparar a
abertura de créditos adicionais por meio de Decreto do Poder Executivo, nos termos do Art.
40 e 41 da Lei Federal n°. 4.320/64, sem onerar a margem de suplementagao orgamentaria

por decreto a ser autorizada na Lei Orcamentaria Anual, relativa ao Exercicio de 2027.

Art. 10°. As despesas a conta de Investimentos em Regime de Execucdo Especial,
somente serdo permitidas para projetos ou atividades novas decorrente de calamidade

publica declarada pelo Municipio, na forma do Art. 167, § 3°, da Constituicdo Federal.

Art. 11. Em cumprimento ao disposto na alinea “f” do inciso | do Art. 4° da Lei
Complementar Federal — LRF n°® 101, de 04/05/2000.

FICA O PODER EXECUTIVO AUTORIZADO A:

§ 1° - Efetuar despesas de custeio de competéncia de outros entes da Federagao,
inclusive instituicbes publicas vinculadas a Unido, ao Estado ou a outro Municipio, desde
que compativeis com os programas constantes da Lei Or¢gamentaria Anual, mediante

convenio, ajustes ou congéneres.

§ 2° - Nas realizagbes das agdes de sua competéncia, 0 municipio podera transferir
recursos a instituicdes privadas sem fins lucrativos, desde que compativeis com os
programas constantes da Lei Orgamentaria Anual, mediante convenio, ajustes ou
congénere, pelo qual fiquem claramente definidos os deveres e obrigacdes de cada parte, a

forma e os prazos para prestagdes de contas.

Paragrafo Unico. As contrapartidas financeiras de convénios, acordos e/ou

empréstimo, em qualquer caso serao estabelecidas de modo compativel com a capacidade
7
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do Municipio.

SECAO Il
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS

Art. 12. O Orcamento Anual obedecera a estrutura organizacional aprovada por Lei,
compreendendo seus orgaos, fundos e entidades da Administracdo Direta e Indireta,

inclusive Fundacdes instituidas e mantidas pelo Municipio.

§ 1°. Os orcamentos fiscais e da seguridade social discriminardo a despesa por
unidade or¢camentaria, detalhada por categoria de programagdo em seu menor nivel, com
suas respectivas dotacdes, especificando a esfera orgamentaria, a modalidade de aplicacao,

a fonte de recursos e os grupos de despesa conforme a seguir discriminado:
1 - Pessoal e encargos sociais;
2 - Juros e encargos da divida Interna;
3 - Outras despesas correntes;
4 - Investimentos;

5- Inversdes financeiras, nelas incluidas quaisquer despesas com constituicdo ou

aumento de capital de empresas;
6 - Amortizagao da divida.

§ 2°. A categoria de programacao de que trata este artigo sera identificada por projetos
e atividades, tituladas individualmente e com indicagcédo sucinta de metas que caracterizam o

produto esperado da agao publica.

§ 3°. No Projeto de Lei Orgamentéaria Anual sera atribuido a cada Projeto e Atividade,
sem prejuizo das codificagdes funcionais programaticas adotadas um cdodigo numérico
sequencial.

§ 4°. A modalidade de aplicacdo dos recursos sera expressa através de codigos
indicadores com a seguinte tipologia, podendo ser alterada para atender a conveniéncia da

execugao orcamentaria:

| - Transferéncias Intragovernamentais a Entidades nao integrantes dos Orcamentos

Fiscais e da Seguridade Social (15);

Il - Transferéncias a Uniao (20);
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lll - Transferéncias a Estados e ao Distrito Federal (30);
IV - Transferéncias a Municipios (40);
V - Transferéncias a Instituicdes Privadas (50);

VI - Aplicagdes Diretas - Administragao Municipal (90).

Art. 13. As operagdes de crédito por antecipacdo da Receita, contratados pelo

Municipio, serao totalmente liquidadas até o final do exercicio; em que forem contratadas.

Art. 14. A proposta orcamentaria do Poder Legislativo e Fundo Previdenciario sera
encaminhada ao executivo até 15 de julho de 2026, para serem incluidos na proposta

Orgamentaria do Municipio.

Paragrafo unico — Para efeito do disposto na Lei Organica do Municipio, ficam

estipulados os limites para elaboragao da proposta orcamentaria do Legislativo:

I. O total das despesas do Poder Legislativo Municipal, incluido os subsidios dos
vereadores e excluidos os gastos com inativos, ndo podera ultrapassar 7% (sete por cento)
do somatdério da receita tributdria e das transferéncias constitucionais efetivamente
realizadas no exercicio anterior, conforme Art. 29-A, inciso | da Constituicdo Federal (E.C.
n.° 58/2009).

II. As despesas com pessoal incluindo gastos com subsidios dos vereadores deverao
observar o disposto no Art. 29-A, § 1° da Constituicdo Federal (E.C n° 25/2000).

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 15. Acompanharao o Projeto de Lei Orgamentaria Anual:
I — Demonstrativo das Receitas dos Orgamentos Fiscais e da Seguridade Social, bem
como do conjunto dos dois orgamentos, apresentado de forma sintética e agregada,

evidenciando déficit ou superavit e o total de cada um dos orgamentos;

Il — Demonstrativo das Receitas dos Orgamentos Fiscais e da Seguridade Social; bem
como do conjunto dos dois orcamentos, segundo as categorias e subcategorias

econdmicas;

lll - Quadro-Resumo das despesas dos orgamentos fiscais e da seguridade social,

bem como do conjunto dos dois orgamentos;
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a) Por classificagao institucional,
b) Por funcéo;

c) Por sub-funcéo;

d) Por programa;

e) Por grupo de despesa;

f)Por modalidade de aplicagao;

9) Por elemento de despesa.
IV — Demonstrativo dos recursos destinados a Manutencdo do Ensino Fundamental,

do Ensino Infantil e do Desenvolvimento do Ensino;

V — Demonstrativo dos investimentos consolidados nos 03 (trés) orcamentos do
Municipio;
VI — Demonstrativo da despesa por grupo de despesa e fonte de recursos

identificando os valores em cada um dos or¢camentos Fiscal e da Seguridade Social, em

termo global e por 6érgaos;

VIl — As tabelas explicativas de que trata o Art. 22, inciso lll, letras A, B e C, sobre a
evolucdo da Receita, letras D, E e F sobre a evolugao da Despesa, conforme a Lei n°
4.320/64.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA MUNICIPAL

Art. 16. O Poder Executivo, tendo em vista a capacidade financeira do Municipio,
procedera a selecao das prioridades estabelecidas no Plano Plurianual, a serem incluidas
na proposta orgamentdria, podendo, se necessario, incluir programas de operacdes de
crédito.

Art. 17. O Projeto de lei orgamentaria podera incluir na composi¢ao total da receita
recursos provenientes de operacdes de crédito, respeitados os limites estabelecidos no art.
167, inciso Il da Constituicao Federal.

Art. 18. A Lei Orcamentaria podera autorizar a realizagdo de operagdes de crédito por
antecipacao da receita, desde que observado o disposto no Art. 38, da Lei Complementar n°
101/2000.

Art. 19. As despesas com o servico da divida do Municipio, deverdo considerar
apenas as operagbes contratadas e as propriedades estabelecidas, bem assim as

autorizagdes concedidas, até a data do encaminhamento da proposta de Lei Orgamentaria.
10
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CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE O ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 20. O Orgamento Fiscal obedecera obrigatoriamente aos principios da unidade,

universalidade e anualidade.

Art. 21. O Orgamento Fiscal do Municipio abrangera todas as receitas e despesas do

Poder Executivo, seus fundos, 6rgaos e entidades e bem assim do Poder Legislativo.

Paragrafo unico. Serao excluidos do Orgcamento Fiscal os érgaos, fundos e entidades
integrantes do Orgamento da Seguridade Social.

Art. 22. O Orcamento da Seguridade Social abrangera as agbes governamentais dos
poderes, orgaos e fundos da Administracdo Direta, vinculadas a areas de Saude,
Previdéncia e Assisténcia Social e obedecera ao definido na Lei dos Fundos de Saude e

Assisténcia Social e da Lei Organica do Municipio.

Art. 23. O orcamento de investimento previsto na Lei Organica do Municipio detalhara,
individualmente por categoria de programacgdo e natureza da despesa as aplicagbes

destinadas as Despesas de Capital, constantes da presente Lei.

Art. 24. Fica o Poder executivo autorizado a conceder abono aos profissionais da
educacgao em efetivo exercicio na rede publica, nos termos da Lei N.° 14.113/2020 de 25 de

dezembro de 2020 e atualizagcbes posteriores.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO
COM O PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 25. As despesas com pessoal da Administragado Direta e Indireta ficam limitadas a
60% (sessenta por cento) da Receita Corrente Liquida; sendo 54% para o Poder Executivo
e 6% para o Poder Legislativo, atendendo ao disposto no inciso Ill, do Art. 19 e inciso lll, do
Art. 20, da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, bem como ao disposto no Art.
182 da Constituicao Estadual e na Lei Organica do Municipio.

§ 1°. A verificagcao dos cumprimentos dos limites estabelecidos nos supramencionados

Arts. 19 e 20 da Lei Complementar n® 101/2000, sera realizada ao final de cada semestre.

§ 2°. Entendem-se como Receita Corrente Liquida para efeitos de limites do presente
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artigo, o somatério das Receitas Correntes da Administragdo Direta e Indireta, excluidas as
Receitas relativas a contribuicdo dos servidores para custeio do sistema de Previdéncia e
Assisténcia Social, conforme inciso IV, letra ¢ do art. 2° da Lei Complementar n° 101, de
04.05.2000.

§ 3° O limite estabelecido para Despesas de Pessoal, de que trata este artigo,

abrange os gastos da Administragcio Direta e Indireta, nas seguintes Despesas:

I — Salarios (vencimentos e vantagens fixas e variaveis);
Il — Obrigaces patronais (encargos sociais);

lll — Proventos de aposentadorias, reformas e pensoes;
IV — Subsidios do Prefeito e Vice-Prefeito;

V — Subsidios dos Vereadores;

VI — Outras Despesas de Pessoal.

§ 4°. A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragdo além dos
indices inflacionarios, a criagcao de cargos ou alteracédo de estrutura de carreira, bem como a
admissao, a qualquer titulo, pelo 6rgao ou entidades da Administragao Direta, Autarquias e
Fundacbes, s6 podera ser feita se houver prévia dotacido orcamentaria suficiente para
atender as projegdes de despesas até o final do exercicio e obedecerdo ao limite do caput

deste artigo.

§ 5°. Os valores dos Contratos de Terceirizacdo de Mao de Obra que se referem a
substituicdo de servidores e empregados publicos serdo contabilizados como “Outras

Despesas de Pessoal’.

§ 6°. O pagamento de precatdrio judicial devera obedecer aos preceitos e regras
capituladas na Emenda Constitucional n° 62, de 09 de dezembro de 2009 e na Lei Municipal
correspondente.

Art. 26. Fica autorizada a concessao de auxilio financeira a entidades sem fins
lucrativos de reconhecida utilidade publica; a pessoas fisicas em situagao de vulnerabilidade
social e pratica esportiva e cultural mediante processo interno: nas areas de administragéo,
educacgao, saude, cultura, esporte e assisténcia social.

§ 1°. Os pagamentos serao efetuados apds aprovagao pelo Poder Executivo, dos

Planos de Aplicagao apresentados pelas entidades beneficiadas.

§ 2°. Os prazos para a prestagao de contas serdo fixados pelo Poder Executivo,
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dependendo do Plano de Aplicagdo, ndo podendo ultrapassar aos 30 (trinta) dias do

encerramento do exercicio.

§ 3°. Fica vedada a concessao de ajuda financeira as entidades que nao prestarem
contas dos recursos recebidos, assim como as que n&o tiverem as suas contas aprovadas

pelo Executivo Municipal.

SECAO Il
DAS DESPESAS DO MUNICIPIO COM O REPASSE PARA A CAMARA

Art. 27. A liberacdo de recursos correspondentes as dotagdes orgcamentarias
destinadas as despesas do Poder Legislativo Municipal ocorrera conforme o disposto no Art.

29 da Constituicao Federal e na Emenda Constitucional n°® 58, de 23 de dezembro de 2009.

Paragrafo unico. O Poder Executivo repassara ao Poder Legislativo, até o dia 20
(vinte) de cada més, 7% (sete por cento) de sua receita relativa ao somatério da receita
tributaria e das transferéncias previstas no § 5° do art. 153 e nos arts. 158 e 159, da
Constituicdo Federal, efetivamente realizada no exercicio anterior, excluindo-se os valores
de convénios, alienagdes de bens, fundos especiais e operacbes de crédito, desde que

aprovado por lei especifica tornando este poder independente.

Art. 28. O Poder Executivo fica autorizado a descontar na parcela do repasse mensal
do Duodécimo ao Poder Legislativo, os débitos previdenciarios com INSS, ndo pago pelo

Legislativo até o seu vencimento e debitados na Conta do FPM.

CAPITULO Vil
DAS DISPOSICOES SOBRE A RECEITA E ALTERACOES
NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO.

Art. 29. A estimativa da receita que constara do projeto de Lei Orgamentaria para o
Exercicio de 2027, contemplara medidas de aperfeicoamento da administracao dos tributos
municipais, com vistas a expansdo da base tributaria e consequentemente aumento das

receitas proprias.

Art. 30. O Prefeito Municipal encaminhara a Camara propostas de alteragdes na
legislagao Tributaria, verificada a necessidade ou conveniéncia administrativa, visando a:

| — Adequacao das aliquotas dos tributos Municipais;
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Il — Priorizag&o dos tributos diretos;
lll — Aplicacdo da justica fiscal,

IV — Atualizagao das taxas;

V — Reformulagao dos procedimentos necessarios a cobranga dos tributos municipais.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 31. O Poder Executivo enviara até o dia 30 (trinta) de setembro de 2026, o Projeto
de Lei Orcamentaria Anual a Camara Municipal, que apreciara até a Uultima Sessao

Legislativa do semestre, devolvendo-o a seguir para sangao.

Paragrafo Unico. Se a Lei Orcamentaria Anual ndo for sancionada até 31 de
dezembro de 2026, fica o Legislativo Municipal autorizado a adotar a lei orcamentaria em
vigor como proposta orcamentdria, nos termos do Paragrafo Unico do Art. 34 da
Constituicdo Estadual.

Art. 32. A Lei Orcamentaria sera sancionada até 31 de dezembro de 2026,
acompanhada do Quadro de Detalhamento de Despesa — Q.D.D., especificando por 6rgao,
os projetos e atividades, os elementos de despesas e respectivos desdobramentos com
valores devidamente atualizados.

§ 1° - As alteragdes decorrentes da abertura de créditos adicionais integrarao os

Quadros de Detalhamento de Despesas, observados os limites fixados na Lei Orcamentaria.

I - Os Projetos de Lei Orgamentarios Anuais e de Créditos Adicionais, bem como suas
propostas de modificagdes referidas na Lei Organica do Municipio, serdo apresentadas com

a forma e o detalhamento de despesa estabelecida nesta Lei.

Il - Os Decretos de Abertura de Créditos Suplementares autorizados na Lei
Orcamentaria Anual serdao acompanhados, na sua publicacdo, da especificagdo das

dotagdes neles contidos e das fontes de recursos que os atenderao.

§ 2° - Fica autorizada a transposi¢cao, o remanejamento ou a transferéncia de recursos
de uma categoria Econémica/Grupo de Natureza de Despesa/Modalidade de aplicagao por
Decreto do Prefeito Municipal (art. 167, VI da CF), sem onerar a margem de suplementacao
orcamentaria a ser autorizada na Lei Orcamentaria Anual.

Art. 33. Efetuar com estrita observancia a emissao de Relatérios e demonstrativos em

cumprimento de prazos, limites de aplicacdo de recursos de conformidade com as
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disposicoes do Art. 63 da Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Art. 34. Serdo consideradas legais as despesas com multas, juros e outros
acréscimos decorrentes de eventual atraso no pagamento de compromissos por
insuficiéncia de caixa e/ou necessidade de priorizacdo do pagamento de despesas
imprescindiveis ao pleno funcionamento das atividades e execucdo dos projetos da
administragdo municipal.

Art. 35. Em cumprimento ao disposto na alinea do inciso | do artigo 4° da Lei de
Responsabilidade Fiscal — LRF n° 101, de 04/05/2000, a alocacdo dos recursos da Lei
Orcamentaria sera feito de forma a propiciar o controle de custos das acdes e a avaliacéo
dos resultados dos programas do Governo Municipal.

Paragrafo Unico — A avaliacdo dos resultados obtidos em cada Orgdo, dos
programas financiados com recursos Orgamentarios que integram a execugdo do
Orgcamento, conforme dispde o Art. 42, |, alinea “e” da LRF, devera ser procedida pelo Poder
Executivo em cada bimestre, ficando o Controle Interno do municipio responsavel pela
apreciacao dos relatérios, adotando as medidas para o cumprimento das metas fiscais, que
acompanhara a evolugao dos resultados primario e nominal, durante o Exercicio Financeiro
de 2025.

Art. 36. Fica o Poder Executivo e o Poder Legislativo autorizados a realizar a
reestruturacdo e/ou admissao por concurso publico e teste seletivo para preenchimento de
vagas e cargos no ambito da administracdo municipal, desde que ndo venham a ultrapassar
o limite legal dos gastos com pessoal, elencados na LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 37. A Lei de Diretrizes Orgamentarias compreendera as metas e prioridades da
administracido publica municipal, incluindo as despesas de capital para o exercicio financeiro
subsequente, orientara a elaboracdo da Lei Orgamentaria Anual, dispora sobre as
alteragdes na legislagéo tributaria e estabelecera a politica de aplicagdo das agéncias

financeiras e oficiais de fomento.

Art. 38 — Caso seja necessario o Poder Executivo adotara a limitagao de empenho das
dotagdes orcamentarias e da movimentacao financeira, em conformidade com alinea “b”
inciso | do Art. 4° da LRF n°® 101, de 04/05/2000, para atingir as metas fiscais previstas no
Anexo de Metas Fiscais desta Lei Orcamentaria, sera feita de forma proporcional ao
montante dos recursos alocados para o atendimento de “outras despesas correntes

inversdes financeiras“ de cada poder, aos trinta dias subsequentes.
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Art. 39 - Caso o Projeto da Lei Orgamentéria de 2027 ndo seja aprovado e sancionado
até 31 de dezembro de 2026, a programacdo dele constante poderd ser executado até a
edicdo da respectiva Lei orgcamentaria na forma originalmente encaminhada a Céamara
Legislativa, excetuados os investimentos em novos projetos custeados exclusivamente com

recursos ordinérios do Tesouro Municipal.

Art. 40. Revogadas as disposicBes em contrario, esta Lei entrar4 em vigor na data de

sua publicacéo, produzindo seus efeitos a partir de 1° (primeiro) de janeiro de 2.027.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, EM DEMERVAL LOBAO (PI), AOS 28 (VINTE E
OITO) DIAS DO MES DE ABRIL DE 2026.

LUIS GONZAGA Assinado de forma

DE CARVALHO digital por LUIS
GONZAGA DE
JUNIOR:3963757 (arvaLHO

3372 JUNIOR:39637573372

Luis Gonzagade Carvalho Junior
Prefeito Municipal
CPF: 396.375.733-72

MARIA ROSANGELA  assinado de forma digital
LIMA BRANDIM por MARIA ROSANGELA
MORAIS LIMA BRANDIM MORAIS
Maria Rosangela LimaBrandim Morais
Chefe de Gabinete
CPF:553.887.443-53
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ANEXO |- METAS E PRIORIDADES

REFERENCIA A LEI MUNICIPAL N° 770 DE 04 DE JULHO DE 2025

“LDO/2027”

010100- CAMARA MUNICIPAL
< AMORTIZACAO DE DIiVIDA INTERNA
% REFORMA E/OU AMPLIAGAO DO PREDIO DA CAMARA MUNICIPAL
< MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA CAMARA
< AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA CAMARA
% TRANSFERENCIAS DE RECURSOS A OUTRAS ENTIDADES
# PUBLICACAO DE EDITAIS E NOTAS
< AQUISICAO DE VEICULO PARA A CAMARA

< ENCARGOS COM ASSESSORIA JURIDICA E CONTABIL

020101- GABINETE DO PREFEITO
< AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DIVERSOS
< MANUTENCAO DO GABINETE DO PREFEITO
% ENCARGOS COM ASSESSORIAS AO GABINETE
< MANUTENGCAO DA SALA DO EMPREENDEDOR
< CONSTRUGAO DO SHOPPING DO EMPREENDEDOR
< CONTRIBUICAO A ENTIDADES

< MANUTENCAO E COORDENAGAO DE PROJETOS TECNICOS E CONVENIOS
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< MANUTENGCAO DA ASSESSORIA JURIDICA

020201- GABINETE DO VICE-PREFEITO

< MANUTENGAO DO GABINETE DO VICE-PREFEITO

020301- JUNTA DO SERVICO MILITAR
< ADMINISTRACAO DA JUNTA DE SERVICO MILITAR

< AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DIVERSOS

020401- GUARDA MUNICIPAL
< AQUISIGAO DE APARELHAMENTOS E ARMAMENTOS DE SEGURANGA
< AQUISICAO DE VEICULO E/OU VIATURA
< MANUTENGAO E COORDENACAO DA GUARDA MUNICIPAL
< CONSTRUGAO E IMPLANTACAO DA SEDE PROPRIA DA GUARDA MUNICIPAL

< CONTRIBUICAO PATRONAL — TAXA SUPLEMENTAR

020501- CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
< AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DIVERSOS

<»  MANUTENGAO ADMINISTRATIVA DA CONTROLADORIA;

020601- GERENCIA DO NUCLEO DE COMPRAS E ALMOXARIFADO

< MANUTENGCAO DA GERENCIA DO NUCLEO DE COMPRAS E ALMOXARIFADO
020701- FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE DEMERVAL LOBAO

% SERVICOS ADMINISTRATIVOS

BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS
CERTIFICACAO PRO — GESTAO
CONSTRUGAO DA SEDE PROPRIA DO RPPS

5

%

R/
0‘0

5

%
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020801- SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

R/
0‘0

CONTRIBUIGAO PATRONAL — TAXA SUPLEMENTAR
REVISAO DO PLANO DIRETOR
INDENIZACAO ADMINISTRATIVA E SENTENGAS JUDICIAIS

AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DIVERSOS

EXECUGAO DE SUBESTACOES DE ENERGIA NOS PREDIOS E EQUIPAMENTOS

PUBLICOS

MANUTENCAO E ENCARGOS DA SECRETARIA MUNICIPAL - ADM
MANUTENCAO DE COORDENAGCOES ADMINISTRATIVAS
ENCARGOS COM OBRIGACOES PATRONAIS

TREINAMENTO E QUALIFICACAO DE PESSOAL

MANUTENGAO DOS SERVICOS DE RADIODIFUSAO E TV
MANUTENGAO DE SERVICOS POSTAIS

MANUTENGAO DE SERVICOS DE TELECOMUNICACOES

020901- SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

/7
0.0

PRESTAGCAO DE CONTAS E TRANSPARENCIA FISCAL

REFORMA E APARELHAMENTO PARA A SEFIN

MANUTENGAO E ACOES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS - SEFIN
MANUTENCAO DAS COORDENACOES SEC. FINANCAS

MANUTENCAO DO PROGRAMA IPTU PREMIADO

MANUTENCAO E FISCALIZACAO DE SISTEMAS DE ARRECADACAO
MODERNIZACAO E GESTAO DO SETOR TRIBUTARIO

ENCARGOS COM A DiVIDA INTERNA

ENCARGOS COM O PASEP

RESERVA DE CONTIGENCIA
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021001- SECRETARIA MUN. DE INFRAEST SERVIGOS PUBLICOS E DESENV.

URBANO

ADMINISTRACAO E ENCARGOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA

CONSTRUCAO E RESTAURACAO DE PRACAS, PARQUES E JARDINS
MANUTENGCAO DA ILUMINACAO PUBLICA

MANUTENGAO DE PRAGAS, PARQUES, JARDINS, CEMITERIOS
MANUTENCAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA PUBLICA

EXECUQAO DE SUBESTAGOES DE ENERGIA NOS PREDIOS E EQUIPAMENTOS
PUBLICOS

MANUTENGAO DE LAVANDERIAS PUBLICAS
PAVIMENTACAO ASFALTICA DE RUAS E AVENIDAS

CONSTRUGAO, RESTAURACAO E ADEQUAGCAO DE OBRAS PUBLICAS
MUNICIPAIS

CONSTRUGAO E RECUPERAGAO DE CALCAMENTOS EM PARALELEPIPEDO

CONSTRUIR, REFORMAR E ADEQUAR PRACAS E CALCADAS PARA
ACESSIBILIDADE

ADMINISTRACAO DA DIVISAO DE OBRAS E FISCALIZACAO
MANUTENCAO DE OBRAS PUBLICAS MUNICIPAIS

ADEQUAGCAO DE CALCADAS E PRACAS PARA ACESSIBILIDADE
ABERTURA DE RUAS E AVENIDAS

AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DIVERSOS

REFORMA DE CEMITERIOS PUBLICOS

CONSTRUGAO, INSTALACAO E RESTAURACAO DE POSTOS TELEFONICOS
CONSTRUGAO DE UMA USINA SOLAR FOTOVOLTAICA

AMPLIACAO E RESTAURACAO DO PREDIO SEDE DA PREFEITURA
CONSTRUGAO DE PARADAS DE ONIBUS

CONSTRUGAO DO PORTAL

IMPLANTACAO E AMPLIAGAO DA ELETRIFICACAO URBANA E RURAL

REVITALIZAR AS CONDIGCOES PAISAGISTICAS DOS LOGRADOUROS
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< APOIO AO PROJETO DE INFRAESTRUTURA EM TERRITORIO

GABINETE

Chefia de Gabinete

< REQUALIFICAGAO DA MARGEM DA BR COM CANTEIROS

< MANUTENGAO DA PAVIMENTAGCAO ASFALTICA, PARALELEPIPEDOS E
CALCAMENTOS

% CONSTRUCAO, RESTAURACAO DE PONTES E BUEIROS
% MANUTENCAO E CONSERVACAO DE ESTRADAS VICINAIS
% CONSTRUCAO DE PASSAGEM MOLHADA

% CONSTRUCAO E RESTAURACAO DE ESTRADAS VICINAIS

< AMPLIACAO DO SISTEMA DE ESGOTAMENTO SANITARIO URBANO

021101- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
<» MANUTENGAO ADMINISTRATIVA DA SEMED
<» MANUTENGAO DO ENSINO INFANTIL
< AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DIVERSOS
< MANUTENCAO DO PRE-ESCOLAR
< ALIMENTAGCAO ESCOLAR — EDUCAGAO INFANTIL
<» CONSTRUGAO, AMPLIAGCAO E RESTAURAGCAO DE UNIDADE DO ENS INFANTIL
» CONST. AMPLIAGCAO E RESTAURAGAO DE UNIDADES ESCOLARES E QUADRAS
» MANUTENCAO DA EDUCAGAO ESPECIAL
<»MANUTENGCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR - PNATE
<» MANUTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR - PROETE
» ADMINISTRACAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
<»AQUSICAO DE EQUIPAMENTOS DIVERSOS - QSE

< AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DIVERSOS

% DISPENDIOS COM O SALARIO EDUCACAO - QSE
% AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA AS ESCOLAS
+MANUTENCAO DE COORDENACOES DA SECRETARIA

< TREINAMENTO E CAPACITACAO DE PESSOAL
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+CONSTRUCAO DE CAMPO SOCIETY EM ESCOLAS MUNICIPAIS
+MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS

< INSTALACAO DE LABORATORIOS DE INFORMATICA E CIENCIA
# CONSTRUCAO, REFORMA E AMPLIACAO DA SEMED
#ALIMENTACAO ESCOLAR — ENSINO FUNDAMENTAL
+ENCARGOS COM O ENSINO PROFISSIONALIZANTE
+MANUTENGCAO DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

021102- FUNDO DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA -
FUNDEB

< INVESTIMENTO EM AGOES FUNDEB — VAAR

< MANUT. E ENCARGOS PROF. EDUCACAO ENSINO INFANTIL (PRE ESCOLA) -
VAAT 70%

< MANUT. E ENCARGOS PESSOAL ADMINISTRATIVO (PRE ESCOLA) - VAAT 30%

< INVENTIMENTO EM EDUCAGCAOQ INFANTIL — VAAT 30%

“ MANUT. E ENCARGOS PESSOAL ADMINISTRATIVO (CRECHE) — VAAT 30%

< INVENTIMENTO EM EDUCAGCAOQ INFANTIL — VAAF 30%

< MANUTENCAO EM ACOES FUNDEB - VAAR

< ENCARGOS COM O PESSOAL DO MAGISTERIO CRECHES — FUNDEB 70%

< MANUT. E ENCARGOS PROF. EDUCACAO ENSINO INFANTIL (CRECHE) -VAAF
70%

< CONSTRUGCAO, AMPLIACAO, RESTAURAGCAO E EQUIPAMENTOS PARA
UNIDADES DO ENSINO INFANTIL

< MANUTENCAO E ENCARGOS COM O PRE ESCOLAR - 30%

< MANUTENCAO E ENCARGOS DO ENSINO INFANTIL - CRECHES - FUNDEB

< MANUT. E ENCARGOS PROF. EDUCACAO ENSINO INFANTIL (PRE ESCOLA) -
VAAF 70%

< ENCARGOS COM O PESSOAL DO MAGISTERIO PRE ESCOLA FUNDEB 70%

< MANUTENGCAO E ENCARGOS PESSOAL ADMINISTRATIVO (PRE ESCOLA) —
VAAF 30%
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< MANUTENGCAO E ENCARGOS PROF. EDUCAGCAO (ENSINO FUNDAMENTAL)
VAAT 70%

< MANUTENCAO E ENCARGOS PESSOAL ADMINISTRATIVO (CRECHE) — VAAF
30%

< CONSTRUIR, AMPLIAR E EQUIPAR CRECHES

< MANUTENCAO E ENCARGOS PROF. EDUCACAO INFANTIL (CRECHE) — VAAT
70%

< CONSTRUIR, AMPLIAR, RESTAURAR E EQUIPAR PRE ESCOLA

< CONTRIBUICAO PATRONAL — TAXA SUPLEMENTAR

< AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA AS ESCOLAS

< MANUTENCAO E ENCARGOS DA EDUCACAO ESPECIAL —30%

< ENCARGOS COM O MAGISTERIO DA EDUCACAO ESPECIAL — F70%

< MANUTENCAO DOS SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR

< TREINAMENTO E QUALIFICACAO

< OUTRAS DESPESAS DE CUSTEIO

< MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL

< CONSTRUCAO E AMPLIACAO DE UNIDADE DO ENSINO FUNDAMENTAL

< INVESTIMENTO EM EDUCACAO DO ENSINO FUNDAMENTAL — VAAT 30%

< MANUTENCAO E ENCARGOS DO PESSOAL ADMINISTRATIVO (ENSINO
FUNDAMENTAL) — VAAT 30%

< MANUTENCAO E ENCARGOS DO PESSOAL ADMINISTRATIVO

< MANUTENCAO E ENCARGOS PROF. EDUCACAO (ENSINO FUNDAMENTAL) —
VAAF 70%

< INVESTIMENTO EM EDUCACAO ENSINO FUNDAMENTAL — VAAF 30%

< EXECUCAO DE SUBESTACOES DE ENERGIA NOS PREDIOS E EQUIPAMENTOS
PUBLICOS

< INSTALACAO DE LABORATORIOS DE INFRMATICA E CIENCIA

< MANUTENCAO E ENCARGOS PESSOAL ADMINISTRATIVO (ENSINO
FUNDAMENTAL) — VAAF 30%

< MANUTENCAO E ENCARGOS DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - F30%

< MANUTENCAO E ENCARGOS DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - F70%

021201- SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA E TURISMO

< MANUTENCAO E ACOES DA SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO;
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CONSTRUQAO E APARELHAMENTO DA BIBLIOTECA FiSICA E DIGITAL DO
MUNICIPIO
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CONSTRUGAO E APARELHAMENTO DO CENTRO DE ARTESANATO
CONSTRUGAO, ADEQUAGAO E APARELHAMENTO DE ESPAGCOS CULTURAIS
CONSTRUGAO E APARELHAMENTO — SETOR CULTURAL — LEI ALDIR BLANC
DISPENDIOS COM A REALIZAGAO DO CARNAVAL

AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DIVERSOS

CONSTRUGAO E APARELHAMENTO DO MUSEU DA CIDADE

ENCARGOS COM A REALIZAGAO DO ENCONTRO DE FOLGUEDOS

APOIO A GRUPOS DE TEATRO E DANGCA

AGCOES VINCULADAS AO SETOR CULTURAL —ALDIR BLANC

REALIZAGAO E PROMOGAO DE EVENTOS E FESTAS COMEMORATIVAS
MANUTENGAO DE BIBLIOTECAS

MANUTENCAO DA SECRETARIA DE TURISMO

021301- SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

ENCARGOS COM O DEPARTAMENTO DE LAZER

MANUTENGAO DA SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER
MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE ESPORTES

CONSTRUGAO DE CAMPOS DE FUTEBOL E GINASIO DE ESPORTES

AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS ESPORTIVOS E DE LAZER

CONSTRUCAO, REFORMA E AMPLIACAO DO ESTADIO MUNICIPAL

021401- SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

@,
0‘0

MANUTENGCAO E ENCARGOS COM A SECRETARIA MUNICIPAL

021402- FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Q’O

4

7
Q.O

MANUTENGAO DO BLOCO GESTAO DO SUS - PISO ENFERMAGEM
EXECUGAO DE EMENDAS PARLAMENTARES DE BANCADA PARA A SAUDE —
PAP
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EXECUGAO DE EMENDAS PARLAMENTARES DE COMISSAO PARA A SAUDE -
PAP

EXECUGAO DE EMENDAS PARLAMENTARES INDIVIDUAIS PARA A SAUDE -
PAP

CONSTRUCAO, AMPLIACAO E RESTAURACAO DE UBS E POSTOS DE SAUDE
AQUISICAO DE IMOVEIS

CONSTRUIR E EQUIPAR ACADEMIA DE SAUDE

AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA A SAUDE

MANUTENCAO DO COFINANCIAMENTO — ATENCAO BASICA
AQUISICAO DE MATERIAS E MEDICAMENTOS

REFORMA E AMPLIACAO DO PREDIO DA SECRETARIA DE SAUDE
MANUTENGCAO E CONSERVAGAO DAS UBS E POSTOS DE SAUDE
AQUISICAO DE VEICULOS PARA A SAUDE

MANUTENGCAO DO BLOCO SUS ATENCAO PRIMARIA E ASPS
CONTRIBUICAO PATRONAL — TAXA SUPLEMENTAR

MANUTENCAO DO BLOCO SUS ATENCAO PRIMARIA — ACS
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DIVERSOS

MANUTENGCAO DO BLOCO SUS ATENCAO PRIMARIA — PSF
MANUTENCAO DO BLOCO SUS ATENCAO PRIMARIA — SAUDE BUCAL
MANUTENCAO DO BLOCO SUS ATENGAO PRIMARIA

MANUTENCAO DO BLOCO SUS ATENGAO PRIMARIA — NASF
MANUTENGCAO DO BLOCO SUS VIGILANCIA EM SAUDE — ACE
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA VIGILANCIA EM SAUDE
MANUTENCAO DO BLOCO SUS ASSISTENCIA FARMACEUTICA

EXECUGCAO DE EMENDAS PARLAMENTARES DE BANCADA PARA A SAUDE —
MAC

EXECUGAO DE EMENDAS PARLAMENTARES DE COMISSAO PARA A SAUDE —
MAC

EXECUGAO DE EMENDAS PARLAMENTARES INDIVIDUAIS PARA A SAUDE —
MAC
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< MANUTENGAO DO BLOCO SUS MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - BLMAC

021501— SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
% GESTAO ADMINISTRATIVA DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
% MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
% MANUTENGAO DOS SERVICOS FUNERARIOS

o CONSTBUQAO, REFORMA E APARELHAMENTO DE UNIDADES DE
ASSISTENCIA SOCIAL

< CONSTRUGCAO, RESTAURACAO E REFORMA DO CRAS

o CONSTBUQAO DO CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DE
ASSISTENCIA SOCIAL (CREAS)

< MANUTENGAO E APOIO AO CONSELHO TUTELAR

021502—- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

% GESTAO ADMINISTRATIVA DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

% PROCAD SUAS

% FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL NO SUAS (CONSELHO DE
ASSISTENCIA SOCIAL)

% GESTAO DE BENFICIOS EVENTUAIS

¢ CONSTRUCAO, REFORMA E APARELHAMENTO DE UNIDADES DE
ASSISTENCIA SOCIAL

% BLOCO DE GESTAO DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA E CADASTRO UNICO

% BLOCO DA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
(MAC)

% BLOCO DE GESTAO DO SUAS — IGD SUAS

% BLOCO DA PROTECAO SOCIAL BASICA

% EXECUGCAO DE EMENDAS PARLAMENTARES DE BANCADA PARA A
ASSISTENCIA SOCIAL

% EXECUCAO DE EMENDAS PARLAMENTARES INDIVIDUAIS PARA A
ASSISTENCIA SOCIAL

¢ PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS — CRIANCA FELIZ

¢ FORTALECIMENTO E DESENVOLVIMENTO DO SUAS - SELO UNICEF

021503- FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DAS CRIANCAS E DOS
ADOLESCENTES
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% PROJETO DE PREVENCAO AO ALCOOL E DROGAS AS CRIANCAS

% PROJETO INTEGRACAO E SOCIALIZACAO DE CRIANCAS E ADOLESCENTES
% PROJETO DE ENFRENTAMENTO DA VIOLENCIA SEXUAL CONTRA CRIANCAS
% MANUTENCAO E ENCARGOS DO FMDCA

% MANUTENCAO E APOIO AO CONSELHO TUTELAR

021601 — SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO E
ABASTECIMENTO

»  MANUTENCAO DO PROJETO “HORTA DA PAZ”

< MANUTENGAO DE UNIDADE DE CADASTRAMENTO (UCM)

< MANUTENGAO DO PROGRAMA DE CAPACITACAO RURAL

< MANUTENCAO E FORTALECIMENTO DA AGRICULTURA FAMILIAR
< CONSTRUCAO E REFORMAS DE MATADOUROS

< AMPLIACAO E RESTAURACAO DE MERCADOS PUBLICOS

< MANUTENCAO E ENCARGOS COM A SECRETARIA MUNICIPAL
< REALIZACAO DE EVENTOS E FEIRAS AGRICOLAS

< AGCOES DE FORTALECIMENTO DE PSICULTURA

“+ PROGRAMA DE SEMENTES E MUDAS

< MANUTENGCAO DO MERCADO PUBLICO E DAS FEIRAS

< AQUISICAO DE TRATORES E IMPLEMENTOS AGRICOLAS

< PROGRAMA DE MECANIZAGCAO AGRICOLA

< AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS, VEICULOS E PATRULHA AGRICOLA

021701- SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS
< MANUTENGAO DA GESTAO AMBIENTAL E SUSTENTABILIDADE
< AQUISIGAO DE VEICULO - SEMAM

< ESTIMULO A INOVACAO E COOPERAGAO PARA GESTAO AMBIENTAL
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MUNICIPAL

o
*

*

MANUTENGCAO E ACOES DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
CONSTRUCAO DO CENTRO DE TRIAGEM DE COLETA SELETIVA
MANUTENCAO DO SISTEMA DE COLETA SELETIVA
IMPLANTACAO E AMPLIACAO DO SISTEMA DE COLETA SELETIVA
MANUTENCAO DA EDUCACAO AMBIENTAL E CONSCIENTIZACAO
MANUTENGCAO, PRESERVAGAO E RECUPERACAO AMBIENTAL
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DIVERSOS

CONSTRUQAO E APARELHAMENTO DA BRIGADA MUNICIPAL DE COMBATE A
INCENDIOS

MANUTENCAO DO RESGATE DA FAUNA LOCAL
CONSTRUGAO DE VIVEIROS MUNICIPAIS
MANUTENGCAO DE UNIDADE DE CONSERVACAO
APARELHAMENTO DE RESGATE DA FAUNA LOCAL

IMPLANTACAO DE PARQUES AMBIENTAIS EM AREAS DE PRESERVACAO
PERMANENTE (APPS)

CRIACAO E IMPLANTACAO DE UNIDADE DE CONSERVAGAO

MANUTENCAO DE PARQUES AMBIENTAIS EM AREAS DE PRESERVAGCAO
PERMANENTE (APPS)

021801 — SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO E SANEAMENTO BASICO

MANUTENGAO E ENCARGOS DA SECRETARIA MUNICIPAL

CONSTRUCAO, REST. DE CASAS POPULARES E MELHORIA HABITACIONAL
CONSTRUIR, REFORMAR E AQUISICAO DE APARELHAMENTOS
MANUTENGAO DO CONSELHO DE HABITACAO

MANUTENGCAO DA REDE DE ABASTECIMENTO DE AGUA DA ZONA RURAL

CONSTRUCAO E AMPLIACAO DA REDE DE ABASTEC. DE AGUA DA ZONA
RURAL

CONSTRUCAO DE ESGOTOS, GALERIAS E CANAIS DE DRENAGENS
28
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CONSTRUGCAO, INSTALACAO E RESTAURA(;AO DE LAVANDERIA
MANUTENCAO DA REDE DE ABASTECIMENTO DE AGUA DA ZONA URBANA
CONSTRUCAO E RESTAURACAO DO ATERRO SANITARIO

CONSTRUGCAO E AMPLIAGCAO DA REDE DE ABASTEC. DE AGUA DA ZONA
URBANA

CONSTRUCAO E RESTARACAO DE UNIDADES SANITARIAS

021901 — SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO

MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL
EQUIPAR VIAS PUBLICAS DO MUNICIPIO COM EQUIPAMENTOS DE TRANSITO
CONSTRUCAO DO TERMINAL RODOVIARIO

IMPLANTAQAO DE SINALIZAGAO HORIZONTAL E VERTICAL PARA MELHORIA
DO TRAFEGO

AQUISICAO DE MAQUINAS, CAMINHOES E VEICULOS

NORMATIZAR O MUNICIPIO COM AS NORMAS DE TRANSITO

022000- SECRETARIA MUNICIPAL DA COMUNICAGAO

R/
0‘0

®,
0’0

AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DIVERSOS

MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL

022100- SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE

CONSTRUGAO E APARELHAMENTO DA SALA DE INTERAGCAO VIRTUAL
MANUTENGAO E AGCOES DA SECRETARIA DE JUVENTUDE;
MANUTENCAO DA JUVENTUDE E DANCA, ARTE E INCLUSAO
MANUTENCAO DO PROJETO MUSICARTE

MANUTENCAO DO PROJETO PODE E PASSA

MANUTENCAO DO PROJETO SALA DE INTERACAO VIRTUAL

AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DIVERSOS
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< MANUTENGAO DA JUVENTUDE CAPACITADA -
CURSOS PROFISSIONALIZANTES

< MANUTENGAO DA JUVENTUDE CAPACITADA — AUXILIO TRANSPORTE
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DEMERVAL LOBAO

PROJETO DE LEI N°

DE 28 DE ABRIL DE 2026 "LDO-2027"
ANEXO Il - METAS FISCAIS

LUIS GONZAGA DE

CARVALHO

JUNIOR:39637573372

LUIS GONZAGA DE CARVALHO
JUNIOR:39637573372
2026.04.29 16:35:32 -03'00'

2026.001.21431

METAS ANUAIS
AMF - DEMONSTRATIVO | (LRF, ART. 4°, INCISO | E INSTRUCAO NORMATIVA N° 06/2025 TCE-PI) R$ 1,00
2027 2028 2029
0, 0, 0,

ESPECIFICAGAO Valor Corrente (A) | Valor Constante ( Allf;I:)IxB1 00 Valor Corrente (B) | Valor Constante B Ilf;I:)IxB1 00 Valor Corrente (C) | Valor Constante (© IIf;BI?)IxB; 00
RECEITA TOTAL 147.000.000,00 142.711.940,00 0,182% 154.350.000,00 147.992.281,78 0,191% 162.067.500,00 153.467.996,21 0,200%
RECEITAS PRIMARIAS (1) 145.897.500,00 141.641.600,45 0,180% 153.192.375,00 146.882.339,67 0,189% 160.851.993,75 152.316.986,23 0,199%
DESPESAS TOTAL 147.000.000,00 142.711.940,00 0,182% 154.350.000,00 147.992.281,78 0,191% 162.067.500,00 153.467.996,21 0,200%
DESPESAS PRIMARIAS (Il) 145.267.500,00 141.029.977,85 0,180% 152.530.875,00 146.248.087,03 0,189% 160.157.418,75 151.659.266,25 0,198%
RESULTADO PRIMARIO (li)=(1-11) 630.000,00 611.622,60 0,001% 661.500,00 634.252,64 0,001% 694.575,00 657.719,98 0,001%
RESULTADO NOMINAL 577.500,00 560.654,05 0,001% 606.375,00 581.398,25 0,001% 636.693,75 602.909,99 0,001%
DIVIDA PUBLICA CONSOLIDADA 24.675.000,00 23.955.218,50 0,031% 25.908.750,00 24.841.561,58 0,032% 27.204.187,50 25.760.699,36 0,034%
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA 21.525.000,00 20.897.105,50 0,027% 22.601.250,00 21.670.298,40 0,028% 23.731.312,50 22.472.099,44 0,029%

FONTE:BANCO CENTRAL, BOLETIM FOCUS, SEPLAN PI E SECRETARIA DE FINANGAS PMDL.

LUIS GONZAGA DE CARVALHO JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL - CPF: 396.375.733-72
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DEMERVAL LOBAO

PROJETO DE LEI N°
ANEXO Il - METAS FISCAIS ]
AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

DE 28 DE ABRIL DE 2026 "LDO-2027"

AMF - DEMONSTRATIVO Il (LRF, ART. 4°, §2°, INCISO | E INSTRUCAO NORMATIVA N° 06/2025 TCE-PI) R$ 1,00
ESPECIFICAGAO Metast(’)rze;/istas em % PIB Metas Realizadas % PIB Variagao
(A) D AEE) Valor (c) = (b-a)] % (cla) x 100
RECEITA TOTAL 114.000.000,00 0,141 119.909.227,14 | 0,148 | 5.909.227,14 5,184%
RECEITAS PRIMARIAS (I) 113.200.000,00 0,140 118.743.04445| 0,147 | 5.543.044 45 4,897%
DESPESAS TOTAL 114.000.000,00 0,141 111.061.630,34 | 0,137 | (2.938.369,66) -2,578%
DESPESAS PRIMARIAS (1l) 112.664.500,00 0,139 109.829.507,73 | 0,136 | (2.834.992,27) -2,516%
RESULTADO PRIMARIO (lll)=(I-1I) 535.500,00 0,001 8.913536,72| 0,011| 8.378.036,72 1564,526%
RESULTADO NOMINAL 500.000,00 0,001 8.913536,72| 0,011| 8.413.536,72 1682,707%
DIVIDA PUBLICA CONSOLIDADA 23.500.000,00 0,029 14.143.927,80| 0,017 | 5.633.196,43 23.971%
DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA 21.525.000,00 0,027 9.841.332,89| 0,012 | 11.728.752,93 54,489%
FONTE: BANCO CENTRAL, BOLETIM FOCUS, SEPLAN PI E SECRETARIA DE FINANGCAS PMDL.
LUIS GONZAGA DE CARVALHO JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL - CPF: 396.375.733-72
LUIS GONZAGA DE
CARVALHO JUNIOR:39637573372
JUNIOR:39637573372 2026.04.29 16:36:03 -03'00" 32
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PROJETO DE LEI N°

PREFEITURA MUNICIPAL DE DEMERVAL LOBAO

DE 28 DE ABRIL DE 2026 "LDO-2027"

ANEXO Il - METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

AMF - DEMONSTRATIVO Il (LRF, ART 4°,§2°, INCISO Il E INSTRUCAO NORMATIVA N° 06/2025 TCE-PI) R$ 1,00
R VALORES A PREGOS CORRENTES
ESPECIFICAGAO 2024 2025 % 2026 % 2027 % 2028 % 2029 %

RECEITA TOTAL 89.500.000,00 114.000.000,00 27,37%| 140.000.000,00 22,81% 147.000.000,00 5,00% 154.350.000,00 5% 162.067.500,00 5%

RECEITAS PRIMARIAS () 88.700.000,00 113.200.000,00 27,62%| 138.950.000,00 22,75% 145.897.500,00 5,00% 153.192.375,00 5% 160.851.993,75 5%

DESPESAS TOTAL 89.500.000,00 114.000.000,00 27,37%| 140.000.000,00 22,81% 147.000.000,00 5,00% 154.350.000,00 5% 162.067.500,00 5%

DESPESAS PRIMARIAS (1l) 88.164.500,00 112.664.500,00 27,79%| 138.350.000,00 22,80% 145.267.500,00 5,00% 152.530.875,00 5% 160.157.418,75 5%

RESULTADO PRIMARIO (lll)=(I-1l) 535.500,00 535.500,00 0,00% 600.000,00 12,04% 630.000,00 5,00% 661.500,00 5% 694.575,00 5%

RESULTADO NOMINAL 850.000,00 850.000,00 0,00% 550.000,00 -35,29% 577.500,00 5,00% 606.375,00 5% 636.693,75 5%

DIVIDA PUBLICA CONSOLIDADA | 23.500.000,00 | 23.500.000,00 0,00%| 23.500.000,00 0,00% 24.675.000,00 5,00% 25.908.750,00 5% 27.204.187,50 5%

DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA | 20.500.000,00 | 20.500.000,00 0,00%| 20.500.000,00 0,00% 21.525.000,00 5,00% 22.601.250,00 5% 23.731.312,50 5%

- VALORES A PREGOS CONSTANTES
ESEElCAs A0 2024 2025 % 2026 % 2027 % 2028 % 2029 %

RECEITA TOTAL 86.376.450,00 111.720.000,00 29,34%| 137.620.000,00 23,18% 142.711.940,00 3,70% 147.992.281,78 | 3,70% 153.467.996,21 3,70%

RECEITAS PRIMARIAS () 85.604.370,00 110.936.000,00 29,59%| 136.587.850,00 23,12% 141.641.600,45 3,70% 146.882.339,67 | 3,70% 152.316.986,24 | 3,70%

DESPESAS TOTAL 86.376.450,00 111.720.000,00 29,34%| 137.620.000,00 23,18% 142.711.940,00 3,70% 147.992.281,78 | 3,70% 153.467.996,21 3,70%

DESPESAS PRIMARIAS (1) 85.087.558,95 110.411.210,00 29,76%| 135.998.050,00 23,17% 141.029.977,85 3,70% 146.248.087,03 | 3,70% 151.659.266,25 | 3,70%

RESULTADO PRIMARIO (lll)=(1-ll) 516.811,05 524.790,00 1,54% 589.800,00 12,39% 611.622,60 3,70% 634.252,64 | 3,70% 657.719,98 | 3,70%

RESULTADO NOMINAL 820.335,00 833.000,00 1,54% 540.650,00 -35,10% 560.654,05 3,70% 581.398,25| 3,70% 602.909,99 | 3,70%

DIVIDA PUBLICA CONSOLIDADA | 22.679.850,00 23.030.000,00 1,54%| 23.100.500,00 0,31% 23.955.218,50 3,70% 24.841561,58 | 3,70% 25.760.699,36 | 3,70%

DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA | 19.784.550,00 20.090.000,00 1,54%| 20.151.500,00 0,31% 20.897.105,50 3,70% 21.670.298,40 | 3,70% 22.472.099,44 | 3,70%
FONTE: BANCO CENTRAL, BOLETIM FOCUS, SEPLAN Pl E SECRETARIA DE FINANCAS PMDL.

LUIS GONZAGA DE CARVALHO JUNIOR LUIS GONZAGA EU'S GONSAGA DE
DE CARVALHO ' junior:39637573372
PREFEITO MUNICIPAL - CPF: 396.375.733-72 JUNIOR:396375 -2(?32'860'4'29 16:46:28
73372 2026.001.21431 33




PREFEITURA MUNICIPAL DE DEMERVAL LOBAO

PROJETO DE LEI N°

DE 28 DE ABRIL DE 2026 "LD0-2027"
ANEXO Il - METAS FISCAIS
EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

AMF - DEMONSTRATIVO IV (LRF. ART 4°, §2°, INCISO Ill E INSTRUCAO NORMATIVA N° 06/2025 TCE-PI) R$ 1,00

PATRIMONIO LIQUIDO 2025 % 2024 % 2023 %
PATRIMONIO/CAPITAL 13.628.994,84] 100,000% 14.743.954 94 100,000% -35.063.270,00 100,000%
RESERVAS - 0,000% 0,000% - 0,000%
RESULTADO ACUMULADO - 0,000% 0,000% - 0,000%
TOTAL 13.628.994,84 | 100,000% 14.743.95494 ] 100,000% (35.063.270,00)] 100,000%

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LiQUIDO 2025 % 2024 % 2023 %
PATRIMONIO (36.522.025,69)] 100,000% (23.278.242,04)]  100,000% (61.271.029,88)]  100,000%
RESERVAS - 0,000% - 0,000% - 0,000%
LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS - 0,000% - 0,000% - 0,000%
TOTAL (36.522.025,69)] 100,000% (23.278.242,04)]  100,000% (61.271.029,88)]  100,000%

FONTE: BANCO CENTRAL, BOLETIM FOCUS, SEPLAN Pl E SECRETARIA DE FINANCAS PMDL.

LUIS GONZAGA DE

CARVALHO

LUIS GONZAGA DE CARVALHO

JUNIOR:39637573372
2026.04.29 16:37:38 -03'00"
JUNIOR:39637573372 2026.001.21431

LUIS GONZAGA DE CARVALHO JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL - CPF: 396.375.733-72
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DEMERVAL LOBAO

PROJETO DE LEIN° DE 28 DE ABRIL DE 2026 "LDO-2027"
ANEXO Il - METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS

AMF - DEMONSTRATIVO V (LRF, ART. 4°, § 2°, INCISO Ill E INSTRUCAO NORMATIVA N° 06/2025 TCE-PI) R$ 1,00
RECEITAS REALIZADAS 2025 2026 2027
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENAGCAO DE ATIVOS (l) R$ - R$ - R$ -
Alienagao de Bens Méveis R$ - R$ - R$ -
Alienacido de Bens Iméveis R$ - R$ - R$ -
DESPESAS EXECUTADAS 2025 2026 2027
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENAGCAO DE ATIVOS (ll) R$ = R$ = R$ -
DESPESAS DE CAPITAL R$ - R$ - R$ -
Investimentos R$ - R$ - R$ -
Inversées Financeiras R$ - R$ - R$ -
Amortizagio da Divida R$ - R$ - R$ -
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA R$ - R$ - R$ -
Regime Geral de Previdéncia Social R$ - R$ - R$ -
Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores R$ - R$ - R$ -
2025 2026 2027
St Sl TS IR (g)=(la-lid)+Iith) | (h)=((ib-lle)+1ii) (i)=(lc-11f)
VALOR (Ill) R$ - |RS - |RS -
FONTE: BANCO CENTRAL, BOLETIM FOCUS, SEPLAN Pl E SECRETARIA DE FINANCAS PMDL.
35
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DEMERVAL LOBAO

PROJETO DE LEI N°
ANEXO Il - METAS FISCAIS

DE 28 DE ABRIL DE 2026 "LDO-2027"

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

AMF - DEMONSTRATIVO VI (LRF, ART. 4°, §2°, INCISO 1V, ALINEA "A" E INSTRUCAO NORMATIVA N° 06/2025 TC R$ 1,00
RECEITAS 2025 2024 2023
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS (1) | 5.494.188,18 | 4.544.266,23 | 3.466.049,83
RECEITAS CORRENTES 5.494.188,18 | 4.544.266,23 | 3.466.049,83
RECEITAS DE CAPITAL
(-) DEDUGOES DA RECEITA
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (1I) 3.497.083,22 | 3.248.356,66 | 3.618.924,72
RECEITAS CORRENTES 3.497.083,22 | 3.248.356,66 | 3.618.924,72
RECEITAS DE CAPITAL
(-) DEDUGOES DA RECEITA
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (lll) = (1 + 1) 8.991.271,40 | 7.792.622,89 | 7.084.974,55
DESPESAS 2025 2024 2023
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS (IV) 3.597.522,89 | 3.511.591,00 | 2.991.236,27
ADMINISTRACAO
PREVIDENCIA 3.597.522,89 | 3.511.591,00 | 2.991.236,27
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA ORCAMENTARIAS) (V) - - -
ADMINISTRACAO
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (V1) = (IV + V) 3.597.522,89 | 3.511.591,00 | 2.991.236,27
RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (lll - V1) | 5.393.748,51 | 4.281.031,89 | 4.093.738,28
APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO 2025 2024 2023
SERVIDOR
TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS
Plano Financeiro
Plano Previdenciario
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS
BENS E DIREITOS DO RPPS
FONTE: BANCO CENTRAL, BOLETIM FOCUS, SEPLAN Pl E SECRETARIA DE FINANCAS PMDL.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DEMERVAL LOBAO

PROJETO DE LEI N°

DE 28 DE ABRIL DE 2026 "LDO-2027"
ANEXO II - METAS FISCAIS

ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA

AMF - DEMONSTRATIVO VII (LRF, ART. 4°, §2°, INCISO V E INSTRUCAO NORMATIVA N° 06/2025 TCE-PI) R$ 1,00
SETORES / PROGRAMAS / RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA ~
TRIBUTO MODALIDADE BENEFICIARIOS 0 0 0 COMPENSACAO
Taxa de F|scgllzagao de Anistia NAO HOUVE Elevacéo de aliquota do ISSQN em 2%
Estabelecimentos

ISSQN Remiss&o NAO HOUVE Elevago de aliquota do ISSQN em 2%

ISSQN lsencao NAO HOUVE Instituigéo da Cor;tgisltiizéo de lluminagéo

TOTAL R$ R$ R$

FONTE: BANCO CENTRAL, BOLETIM FOCUS, SEPLAN PI E SECRETARIA DE FINANCAS PMDL.

LUIS GONZAGA DE
CARVALHO
JUNIOR:39637573372

LUIS GONZAGA DE CARVALHO JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL - CPF: 396.375.733-72

LUIS GONZAGA DE CARVALHO

JUNIOR:39637573372

2026.04.29 16:39:05 -03'00'

2026.001.21431

37




PREFEITURA MUNICIPAL DE DEMERVAL LOBAO

PROJETO DE LEI N°

DE 28 DE ABRIL DE 2026 "LDO-2027"
ANEXO II - METAS FISCAIS

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

AMF - DEMONSTRATIVO VIII (LRF, ART 4°, § 2°, INCISO V E INSTRUCAO NORMATIVA N° 06/2025 TCE-PI) R$ 1,00
EVENTOS Valor Previsto para 2026
Aumento Permanente da Receita R$ 3.952.000,00
(-)Transferéncias Constitucionais R$ -
(-)Transferéncias ao Fundeb R$ 674.500,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (l) R$ 3.277.500,00
Redugdo Permanente de Despesa (ll) R$ 197.600,00
Margem Bruta (Il1)=(I+11) R$ 3.475.100,00
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) R$ -
Novas DOCC R$
Novas DOCC geradas por PPP R$ -
Margem Liquida de Expansao de DOCC (V)=(lll-IV) R$ 3.475.100,00
FONTE: BANCO CENTRAL, BOLETIM FOCUS, SEPLAN PI E SECRETARIA DE FINANCAS PMDL.
LUIS GONZAGA DE  LUIS GONZAGA DE
CARVALHO CARVALHO
JUNIOR:3963757337 20360029 163955 0300
2 2026.001.21431 38

LUIS GONZAGA DE CARVALHO JUNIOR

PREFEITO MUNICIPAL - CPF: 396.375.733-72




PREFEITURA MUNICIPAL DE DEMERVAL LOBAO-PI
CNPJ: 06.554.885/0001-57

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA E DAS PENSOES E INATIVOS MILITARES

2027

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 29, inciso 1V, alinea "a")

R$ 1,00

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

FUNDO EM CAPITALIZACAO(PLANO PREVIDENCIARIO)

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS(FUNDO EM CAPITALIZACAO) | 2025 2024 2023
RECEITAS CORRENTES (I) R$ 8.328.351,03 | R$ 7.183.272,03[ R$ 6.537.895,65
Receita de Contribuicdes dos | R$ 2.882.136,65 | R$ 2526.173,49 [ RS  2.461.241,74
Ativo RS 2522.867,72 RS 2.187.309,44| R$ 2.163.409,41
Inativo R$ 34132852 | R$ 325.319,37 [ R$ 284.084,25
Pensionista | RS 17.94041 | R$ 1354468 RS 13.748,08
Receita de Contribuicdes Patronais RS 2.890.066,56 | R$ 2.68253504| RS 3.106.057,67
Ativo R$ 2.890.066,56 | R$ 2.682.535,04 | R$ 3.106.057,67
Inativo R$ - | R$ - R$ -
Pensionista R$ - | R$ - R$ -
Receita Patrimonial RS 1.807.817,29 [ R$ 1.252.871,99 [ R$ 293.541,42
Receitas Imobiliarias RS - R$ - RS -
Receitas de Valores Mobiliarios RS 1807.817,29 | R$ 1252.871,99 | RS 293541,42
Outras Receitas Pafrimoniais RS - R$ - RS -
Receita de Servigos RS - R$ - R$ -
Outras Receitas Correntes RS 748.330,53 | R$ 72169151 | RS 677.054,82
Compensacao Previdenciaria do RGPS para 0 RPPS R$ 74832995 | R$ 72169151 [ R$ 677.054,82
Aportes Periodicos para Amortizacao de Déficit Atuarial do RPPS (IT)! RS - R$ - RS -
Demais Receitas Correntes RS 058 R$ - RS -
RECEITAS DE CAPITAL (I1T) RS E RS S RS S
Alienacao de Bens, Direitos e Ativos RS R$ - R$ -
Amortizagao de Empréstimos RS R$ - R$ -
Outras Receitas de Capital RS - RS - RS -
TOTAL DAS RECEITAS FUNDO EM CAPITALIZACAO (1V) = (T + T - 1T) RS 8.328.351,03 | R$ 7.183272,03[ R$ 6.537.895,65
[
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS(FUNDO EM CAPITALIZACAO) | 2025 2024 2023
Beneficios RS 340330692 | R$ 3.195.896,23| R$ 2.801.729,78
Aposentadorias RS 3.161.159,16 | R$ 3.002.324,15 | R$ 2.616.427,28
Pensdes por morte RS 24214776 | R$ 193572,08 | RS 185.302,50
Outras Despesas Previdenciarias RS - RS 149.087,26 | RS -
‘Compensacao Previdenciaria do RPPS para 0 RGPS R$ R$ 149.087,26 | RS -
Demais Despesas Previdenciarias RS - RS - RS -
TOTAL DAS DESPESAS FUNDO EM CAPITALIZACAO (V) RS 340330692 | RS 334498349 RS 2.801.729,78
RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM CAPITALIZACAO (VI) = (IV-V) R$ 4.925.044,11[ RS 3.838.28854 RS 3.736.165,87
RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 2025 2024 2023 |
VALOR RS RS - [ RS |
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 2025 2024 2023 |
VALOR R$ 604.500,00 | R$ 480.000,00 [ R$ 421.000,00 |
APORTES DE RECURSOS PARA O(FUNDO EM CAPITALIZAGAO DO RPPS) 2025 2024 2023
Plano de Amortizacdo - Contribuicao Patronal RS R$ - R$ -
Plano de Amortizagao - Aporte Periddico de Valores Predefinidos RS R$ - R$ -
Outros Aportes para o RPPS RS RS - RS -
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro RS RS - R$ -
BENS E DIREITOS DO RPPS 2025 2024 2023
Caixa e Equivalentes de Caixa RS 67588552 [ R$ S,W R$ 273.252,84
Investimentos e Aplicacoes RS 26.204.668,43 | R$ 20v797.561,17| R$ 16.584.732,45
Outro Bens e Direitos R$ 16.857.168,13 [ R$ 23.373.658,75| RS 145.205,71
FUNDO EMREPARTICAO (PLANO FINANCETRO)
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS(FUNDO EM REPARTICAO) ] 2025 2024 2023
RECEITAS CORRENTES (VII) R$ - R$ - R$ -
Receita de Contribuicaes dos Segurados [ RS - | RS - | R$ S
Receita de Contribuicdes Patronais RS - RS - RS -
Receita Patrimonial 75 - RS - RS -
T
Outras Receitas Correntes RS = R$ = RS -
RECEITAS DE CAPITAL (VIII) R$ - R$ - R$ -
TOTAL DAS RECEITAS FUNDO EM REPARTIGAO (1X) = (VI + VII) RS - [Rs - [Rrs -
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS(FUNDO EM REPARTICAO) [ 2025 2024 2023
[ Beneficios RS - R$ - R$ -
| Outras Despesas Previdenciarias RS -
ITOTAL DAS DESPESAS FUNDO EM REPARTICAO (X) = = =
RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM REPARTICAO (XI) = (IX — X) = = =
RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 2025 2024 i 2023
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 2025 2024 3 2023
APORTES DE RECURSOS PARA O(FUNDO EM REPARTICAO DO RPPS) 2025 2024 | 2023
BENS E DIREITOS DO RPPS 2005 2024 T
T
Administragdo do Regime Préprio de Previdéncia dos servidores RPPS
RECEITAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS 2025 2024 2023
RECEITAS CORRENTES RS 662.920,37 | R$ 609.350,86 [ R$ 547.078,90
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRACAO RPPS (XII) RS 662.920,37 R$ 609.350,86 | RS 547.078,90
DESPESAS DA ADMINTSTRATGAD - RPPS 205 2024 2023
DESPESAS CORRENTES (XIII) RS 194.24597 | R$ 166.607,51 | R$ 170.783,60
Pessoal e Encargos Sociais R$ - R$ - R$ -
Demais Despesas Correntes RS 19424597 [ R$ 166.607,51| RS 170.783,60
DESPESAS DE CAPITAL (XIV) RS - |RS B 5.900,00
TOTAL DAS DESPESAS ADMINISTRAGAO RPPS (XV) = (XIIT + XIV) RS 19424597 | R$ 166.607,51 | RS 176.683,60
RESULTADO DA ADMINISTRACAQ RPPS (XVI) = (XIT — XV) RS 468.674,400 RS 44274335 R$ 370.395,30
BENS E DIREITOS DO RPPS- ADMINISTRACAO DO RPPS 2025 2024 2023
Caixa e Equivalentes de Caixa RS 3332| R$ - RS -
Investimentos e Aplicacoes RS 2.123.388,17 | R$ 1.529.928,61| RS 1.072.182,04
Outro Bens e Direitos -R$ 43.524,74 | R$ 2351791 R$ 23.517,91
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO | 2025 | 2024 | 2023 |
T T 1
TOTAL DAS RECEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVIT) | | | RS -
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO | 2025 2024 2023
TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVIII) R$ R$ - R$ -
RESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX) = (XVII) -(XVIII) R$ R$ - R$ -

FONTE: Sistema Fiorili, Unidade Responsével:Fundo Previdenciario.

s doiment par IONETE MORAES D05 SANTOS:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DEMERVAL LOBAO-PI
CNPJ: 06.554.885/0001-57
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DA PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME DE PREVIDENCIA

Ano LDO: 2027

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a" R$ 1,00

EXERCICIO RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANDEIRO DO
PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO EXERCICIO

(d) = (“d” exercicio

anterior) + (c)

@ (b) (c) = (a-b)

2025 - - - 29.245.898,41
2026 6.544.895,18 5.626.088,07 918.807,11 30.164.705,52
2027 6.539.923,38 5.825.317,16 714.606,22 30.879.311,75
2028 6.472.797,67 6.180.184,35 292.613,32 31.171.925,07
2029 6.295.332,31 7.006.612,26 (711.279,95) 30.460.645,12
2030 6.153.888,96 7.391.257,64 (1.237.368,68) 29.223.276,44
2031 6.026.405,57 7.538.616,24 (1.512.210,66) 27.711.065,78
2032 5.872.205,22 7.681.073,20 (1.808.867,97) 25.902.197,81
2033 5.638.851,23 8.282.340,79 (2.643.489,56) 23.258.708,25
2034 5.384.848,69 8.586.995,77 (3.202.147,09) 20.056.561,16
2035 5.168.029,20 8.579.670,70 (3.411.641,50) 16.644.919,66
2036 4.882.897,67 8.795.414,13 (3.912.516,46) 12.732.403,19
2037 4.588.543,80 8.974.864,11 (4.386.320,31) 8.346.082,88
2038 4.255.805,43 9.359.834,92 (5.104.029,48) 3.242.053,40
2039 3.863.782,78 9.747.333,32 (5.883.550,54) (2.641.497,14)
2040 3.602.676,40 10.085.074,24 (6.482.397,84) (9.123.894,98)
2041 3.452.462,51 10.453.585,77 (7.001.123,26) (16.125.018,24)
2042 3.364.403,56 10.525.870,46 (7.161.466,90) (23.286.485,14)
2043 3.264.721,43 10.635.955,93 (7.371.234,49) (30.657.719,64)
2044 3.163.006,95 10.688.906,12 (7.525.899,17) (38.183.618,81)
2045 3.035.911,55 10.792.957,24 (7.757.045,70) (45.940.664,50)
2046 2.906.986,08 10.904.066,64 (7.997.080,57) (53.937.745,07)
2047 2.754.043,62 11.023.198,61 (8.269.154,98) (62.206.900,05)
2048 2.596.695,91 11.151.060,11 (8.554.364,21) (70.761.264,26)
2049 2.463.479,56 11.079.605,59 (8.616.126,03) (79.377.390,29)
2050 2.312.312,03 11.078.358,29 (8.766.046,27) (88.143.436,56)
2051 2.175.365,84 10.964.351,58 (8.788.985,74) (96.932.422,30)
2052 2.054.111,79 10.744.412,08 (8.690.300,30) (105.622.722,60)
2053 1.944.882,11 10.428.273,75 (8.483.391,64) (114.106.114,23)
2054 1.813.322,81 10.183.905,23 (8.370.582,42) (122.476.696,65)
2055 1.675.878,21 9.973.957,60 (8.298.079,39) (130.774.776,05)
2056 1.568.586,84 9.587.255,11 (8.018.668,27) (138.793.444,32)
2057 1.439.704,29 9.302.327,05 (7.862.622,76) (146.656.067,08)
2058 1.337.113,40 8.891.117,51 (7.554.004,11) (154.210.071,19)
2059 1.243.676,97 8.443.434,41 (7.199.757,44) (161.409.828,63)
2060 1.152.834,67 7.994.519,45 (6.841.684,78) (168.251.513,41)
2061 1.064.691,81 7.546.258,42 (6.481.566,61) (174.733.080,02)
2062 984.802,99 7.073.886,52 (6.089.083,53) (180.822.163,55)
2063 908.028,69 6.606.809,57 (5.698.780,88) (186.520.944,43)
2064 834.567,47 6.147.452,26 (5.312.884,79) (191.833.829,22)
2065 764.606,97 5.698.286,76 (4.933.679,79) (196.767.509,01)
2066 698.260,86 5.261.439,77 (4.563.178,90) (201.330.687,92)
2067 635.578,28 4.838.746,15 (4.203.167,87) (205.533.855,79)
2068 576.552,49 4.431.659,14 (3.855.106,65) (209.388.962,43)
2069 521.168,61 4.041.621,33 (3.520.452,72) (212.909.415,16)
2070 469.361,02 3.669.816,99 (3.200.455,97) (216.109.871,13)
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EXERCICIO RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANDEIRO DO

PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO EXERCICIO
@ (9] (c) = (a-b) (d) = (“d” exercicio
anterior) + (c)
2071 421.046,56 3.317.200,11 (2.896.153,55) (219.006.024,68)
2072 376.147,93 2.984.515,06 (2.608.367,13) (221.614.391,81)
2073 334.539,05 2.672.043,61 (2.337.504,56) (223.951.896,37)
2074 296.069,50 2.379.758,60 (2.083.689,11) (226.035.585,48)
2075 260.584,59 2.107.396,01 (1.846.811,42) (227.882.396,90)
2076 227.953,26 1.854.708,53 (1.626.755,27) (229.509.152,17)
2077 198.077,75 1.621.554,93 (1.423.477,18) (230.932.629,34)
2078 170.893,10 1.407.872,23 (1.236.979,13) (232.169.608,48)
2079 146.342,47 1.213.532,80 (1.067.190,33) (233.236.798,81)
2080 124.352,06 1.038.208,93 (913.856,87) (234.150.655,67)
2081 104.830,81 881.408,63 (776.577,82) (234.927.233,50)
2082 87.658,76 742.426,78 (654.768,03) (235.582.001,53)
2083 72.679,69 620.279,05 (547.599,37) (236.129.600,89)
2084 59.709,10 513.740,21 (454.031,11) (236.583.632,00)
2085 48.565,01 421.536,41 (372.971,41) (236.956.603,41)
2086 39.072,24 342.393,40 (303.321,16) (237.259.924,57)
2087 31.052,11 274.985,72 (243.933,61) (237.503.858,18)
2088 24.335,49 218.010,94 (193.675,45) (237.697.533,63)
2089 18.768,96 170.277,25 (151.508,30) (237.849.041,92)
2090 14.210,72 130.699,44 (116.488,73) (237.965.530,65)
2091 10.527,44 98.265,29 (87.737,85) (238.053.268,50)
2092 7.599,45 72.076,49 (64.477,04) (238.117.745,54)
2093 5.325,50 51.375,54 (46.050,04) (238.163.795,58)
2094 3.610,66 35.443,30 (31.832,64) (238.195.628,22)
2095 2.359,49 23.551,53 (21.192,04) (238.216.820,26)
2096 1.478,77 14.981,71 (13.502,94) (238.230.323,20)
2097 882,15 9.047,35 (8.165,20) (238.238.488,40)
2098 494,19 5.118,74 (4.624,54) (238.243.112,95)
2099 254,59 2.660,84 (2.406,25) (238.245.519,20)
2100 118,09 1.245,33 (1.127,24) (238.246.646,43)
IONETE MORAES i 0 SUELI PESSOASE o
DOS SANTOS: o LOPES: = comtonic:
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41



GAsNeTE | TRNF DEMER

CUIDWMMDO DOS DEMERVA LEMSES

PROJETO DE LEIN® DE 28 ABRIL DE 2026
“LDO - 2027”

ANEXO Il - RISCOS FISCAIS

Demonstrativo de Riscos Fiscais
(Art. 4°, 8 3° da LC n°101, de 04/05/2000)

A Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF estabelece que a Lei de Diretrizes
Orcamentérias devera conter o Anexo de Riscos Fiscais, com a avaliagdo dos passivos
contingentes e de outros riscos capazes de afetar as contas publicas quando da elaboragéo e
execucgdo do orgamento anual.

Riscos fiscais correspondem a possibilidade de ocorréncia de eventos incertos que
possam causar impacto negativo sobre as receitas publicas, as despesas ou o equilibrio fiscal
do Municipio.

Para fins deste demonstrativo, os riscos fiscais sao classificados em dois grupos:

a) Riscos Orgcamentarios — referem-se a possibilidade de frustracdo de arrecadacao,
restituicdo de tributos ndo prevista ou prevista a menor, reducdo da atividade econdmica,
ocorréncia de calamidade publica, aumento de despesas obrigatorias e demais situagcfes que
possam comprometer o equilibrio orcamentario e financeiro.

b) Riscos da Gestdo da Divida — referem-se a ocorréncias externas a administracao
municipal, tais como varia¢des nas taxas de juros, encargos financeiros, atualizagdo monetaria,
decisfes judiciais e outros fatores que possam afetar as obrigacdes vincendas.

Desse modo, considerando as possiveis ocorréncias capazes de impactar as contas
publicas municipais, estima-se, para o exercicio financeiro de 2027, o risco fiscal no montante
de R$ 945.000,00 (novecentos e quarenta e cinco mil reais), conforme demonstrativo a seguir.

LUIS GONZAGA  Luis GonzaGA DE
DE CARVALHO CARVALHO

JUNIOR:39637573372

JUNIOR:39637573 2026.04.29 16:40:43 -03'00"
372 2026.001.21431

LUIS GONZAGA DE CARVALHO JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL
CPF: 396.375.733-72
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PREFEITURA MUNICIPAL DE DEMERVAL LOBAO

PROJETO DE LEIN°  DE 28 DE ABRIL DE 2026 "LDO-2027"
ANEXO il - RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

ARF (LRF, ART 4°, § 3° E INSTRUCAO NORMATIVA N° 06/2025 TCE-PI) R$ 1,00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
DESCRICAO VALOR (R$) DESCRICAO VALOR (R$)
Assisténcias a Epidemias R§  367.500,00 | /\bertura de Creditos Adicionais @ f o 45 599 09
partir da Reserva de Contingéncia
SUB-TOTAL R$ 367.500,00 | SUBTOTAL R$ 945.000,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
DESCRICAO VALOR (R$) DESCRICAO VALOR (R$)
, . . TOTAL DE ABERTURA DE
Discrepancia de projecdes R$ 420.000,00 CREDITOS
Abertura de créditos adicionais a
Taxas de Juros R$  10.500,00 [partir da reducdo de dotacdes de| R$
despesas discricionarias
Salario Minimo R$ 136.500,00 | Abertura de Creditos Adicionais ) oo
partir da Reserva de Contingéncia
Frustacdo de receita R$  10.500,00 Limitagdo de empenho
SUBTOTAL R$ 577.500,00 SUBTOTAL R$
TOTAL R$ 945.000,00 TOTAL R$ 945.000,00

BANCO CENTRAL, BOLETIM FOCUS, SEPLAN Pl E SECRETARIA DE FINANCAS PMDL.

LUIS GONZAGA DE Luis GONZAGA DE

CARVALHO
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